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 مقدمة   

حاليــا     الجامعــات  المتم   الاهتمامإلــى    تتجــه  الجــامعي  حي ــ  ثل بــالمنتج  الطالــب،    نــه إ  ث فــي 
جودة تقيم  به  الذي  التعليمي  يحـد   ،وتميزها  الجامعـات  المخرج  طبيعة  ث  ولكـي  فـي  التميـز 

التعليميـة   أو رائد علمي يساعد الطلاب على حل المشكلات مـن وجـود موجـه  لابد    المخرجات 
يوفر و   ، وخاصة المتعثرين وذوي الاحتياجات الخاصة  م تقدمهتعـوق  و الدراسة  ثناء  التي تواجههم أ

الموارد   الاستفادةعلى    ساعدهميو   ،الأكاديمية مسيرتهم    أثناء  للازما  الدعملهم   من  القصوى 
 . اكتشاف الموهوبين وتنميتهم ، بجانب تابع تقدمهم وتقييمهميو   ،المتاحة

ا  ا وثقافي إعداد كوادر متميزة أكاديمي إلى    فيها  التي تتطلعو    تهاورسال  الكلية  من رؤية   و انطلاقا
  إعدادب   كلية البنات للعلوم والآداب والتربيةتشرف    ،تحقيق الريادة في التعليمو ،  امهاري   و ا  ومهني 

في كل ما  الكلية    والتوجيه اللازم لطالبات  الدعم الأكاديميتقديم  من أجل    برنامج للريادة العلمية
الكلية حتى   في  هنقبوللحظة  ، منذ  وغيرها  من خطط دراسية ومقررات وأنشطة لاصفية  هنيخص 

الطن،  تخرجه توزيع  على  يقوم  البرنامج  التدريس على    الباتهذا  هيئة  بحيث  ب   أعضاء  الكلية، 
طالب  لكل  دراسته  رائد علمي  ةيكون  فترة  الكلية  اطيلة  الطالب هذا  ويُشجع    ، في  على    ةالبرنامج 

مع   الدوري  يقدم    الرائداللقاء  بدوره  مع  الألتحقيق    رشادوالإ  النصحلها  والذي  التعليمية  هداف 
   . والاعتبارات الأكاديمية المعمول بها في الكلية نظمة الأخذ بالأ

يتضمن آليات وإجراءات لمتابعة    العلمية، للريادة    من أجل ذلك تقدم وحدة الجودة بالكلية دليلا
منهن  ودعم    ،الدراسي  الطالبات  تقدم والمتعثرات  ذوي  المتفوقات  الخاصةوأيضا  ،  الاحتياجات 

 وتطويره في ضوء نتائج التقييم.  دوريا ة هذا البرنامجويتم تقييم فعالي 
 والله الموفق والمستعان                               

 مدير وحدة الجودة                                                                  
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ه                   
ة  ورسالت  ة  الكلي  ب   ارو 

 

 

 
البنات للآداب والعلوم والتربية لتحقيق الريادة والابتكار في التعليم،   كلية تتطلع

 ا.ا وعالمي  وإقليمي  ا وامتلاك ميزة تنافسية محلي  والبحث العلمي، وخدمة المجتمع؛ 

 

 

     

ا  ا ومهني  ا وثقافي  تسعى كلية البنات للآداب والعلوم والتربية لإعداد كوادر متميزة أكاديمي  
ا، قادرة على الإبداع والابتكار، ومؤهلة للمنافسة في سوق العمل وفقًا  ومهاري  

 والعالمية.للمستجدات المحلية 
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 التميز في التعليم والتعلم برؤى مستقبلية مبتكرة.  •
 تطوير البحث العلمي وتعزيز القدرات الإبداعية والابتكارية.  •
 مشاركة مجتمعية فعالة تحقق التنمية المستدامة.  •
 . الإداريةتطوير الجدارات  •
 . الداخلية بالكليةدعم وضمان الجودة  •

ة       وهرب  م الج  ي 
 الق 

      المتبادل  الاحترام -                  الحكمة والمعرفة -

 المصداقية والشفافية -الالتزام بأخلاقيات المهنة           -

    الأكاديمية الحرية -والمساواة                  العدالة -
 تعاون   ال   -                       المحاسبية  -
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أهدافه • من  تنبع  العلمية  الريادة  فلسفة  الطالب   اإن  تعريف  إلى  الجامعة،    ةالرامية  ببرامج 
النظام    والتكيف الخارجيةو الأكاديمي  مع  البيئة  تحقيق    اوتمكينه،  أيضا  مع  ذاتها  من 

التي  ،  مهاراتهاو ا  قدراته  وتنمية  الأسباب  تقدمها  وإزالة  دون  وتحول  تعثرها  إلي  تؤدي 
من    للاستفادة  اتاحة الفرصة لهإ بجانب    ،والنفسي الارشاد الاكاديمي    من خلال   الدراسي

 . تحقيق أهدافها التعليميةل وأنظمتهاقوانين الجامعة و ات أعضاء هيئة التدريس، ر خب 

 

 

 

 

الطالب  لمشكلات  الدقيقة  لهن  الأ  اتالمتابعة  والمشورة  النصح  وتقديم  أجل  كاديمية  تطوير  من 
العلمي   الجامعيةومساعدتهن على  مستواهن  الدراسة  في مراحل  التدريجي  وتزويدهن  الانتقال   ،

 . هم في رفع مستوى تحصيلهن الدراسي وتحقيق الأهداف المرغوبة كاديمية التي تس بالمهارات الأ

 

فلسفة الريادة العلمية

تعريف الريادة العلمية
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 اللازمة الأكاديمية للطالبة لضمان حصولها على الخبرة تقديم الإرشاد اللازم  •
 .. وسياسات الجامعة أنظمةمساعدة الطالبة على فهم  •
اجهها تو   قد التي المشكلاتوبحث  الأكاديمي مساعدة الطالبة لمراقبة وتقييم تقدمها  •

  لهاعلى ح  والعملأثناء الدراسة 
والأنشطة اللاصفية التي    الأكاديميةلمشاركة في الأنشطة ا البة علىتشجيع الط •

   .مها الكليةدتق
 

 

 

 

مهام:   
 ال
  الأكاديمية برنامج للريادة العلمية )الإنمائي والوقائي والعلاجي( يشمل المجالات ضع و -1

 . والنفسية والاجتماعية 
  .هاعلى تنفيذ الإشرافو  ةبالكلي   الريادة العلمية رنامجب ل نفيذيةت خطة وضع    -2
  .طريق اللقاءات والنشرات باللجنة والخدمات التي تقدمها عن الطالباتتعريف  -3
  عن طريق لقاءات أو وأهمية التواصل مع الرائد العلمي  العلميةالريادة ب  توعية الطالبات-4

 .واستخدام موقع الكلية لهذا الغرض ،كتيبات و  اتنشر 

مركز الريادة العلمية

أهداف الريادة العلمية
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وأقسامها العلمية،   التعليمية،بأهداف الكلية ورسالتها، وبرامجها  نشر الوعي بين الطالبات-5

 . لطالباتهاالكلية  ، وأوجه الرعاية والخدمات التي توفرهاالخريجاتعمل  ومجالات
  .قدراتهاالتخصص الذي يلائم   رختيابا  تبصير الطالبة -6
في   والاختباراتبنظام الدراسة   هنلتعريف   الطالبات المستجدات نامج تهيئةالإشراف على بر  -7

 .وغيرها الكلية
وموقع   الإعلانونشر القوائم على لوحات  الرواد بالكليةعلى  اتالمستجد الباتتوزيع الط -8

 . الكلية مع بداية كل عام
وتقديم الدعم لهن ورفع تقرير بما تم من إجراءات  أكاديمياالطالبات المتعثرات حالات دراسة  -9

 . لجهة الاختصاص 
الرائد العلمي والعمل على   لها بواسطةالتي ترفع  الأكاديميةكلات الطالبات النظر في مش -10

 .حلها مع إدارة الكلية
 . وتقديم التسهيلات لهن اتالكشف عن الموهوب  -11
 لهن. الكشف عن ذوي الاحتياجات الخاصة وتقديم الدعم  -12
 . مهارات الريادة العلمية لتدريبهم على رواد لل عقد دورات تدريبية  -13
كل    الاجتماع -14 دوري  ما  4بشكل  حسب  أو  وذلك    أسابيع  تقارير  من   لمناقشة يستجد 

 .علميكل رائد   المرفوعة من التقارير الدورية
من أجل عمليات التحسين    الريادة العلمية، عن خدمات    ةوضع نظام لقياس رضا الطالب  -15

 .لخدمات مركز الريادة بالكلية والتطوير 
كل   -16 نهاية  في  تقرير  دراسي  رفع  اللجنة  فصل  أعمال  تم  يشتمل على   لإدارة نجازه  إوما 
 .لكليةا
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الريادة  مركزمنِ قبل   يتم تكليفه  ،من في حكمهم   أو بالكلية   التدريس أعضاء هيئةهو أحد 
 . الكلية في مرحلة البكالوريوس ب طالبات الجموعة من م ليقوم بمهمة الرائد العلمي ل العلمية

 

 

 

متطلبات 
الريادة 
العلمية

خطة عمل

متخصصين في 
المجالات النفسية 

والاجتماعية

معلومات يتم 
بموجبها الإرشاد

طالب ملتزم

رائد كفؤ

آليات اختيار الرائد العلمي

الرائد العلمي
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 . أن يكون من أعضاء هيئة التدريس أو الهيئة المعاونة -
 . واللوائح الجامعية نظمةأن يكون على معرفة بالأ  -
   . فيه مهارات التواصل الفعال والقدرة على حل المشكلات وتتوافر اأن يكون إيجابي  -

 
 

 . هن علي  الإشرافأوكلت إليه مهمة  تيلاال الباتإعداد ملف خاص للط -
  . محاضراتال والزمان الذي تبدأ فيها المكان نيعرف باتالتأكد من أن الطال -
 . ذا وجدتإشرح متطلبات التخرج للطالبات  -
، وذلك  ن الصعوبات التي تتعلق بتخصصاته  واجهةللطالبة لمتقديم المساعدة والعون    -

 . لها المناسبةواقتراح الحلول  المشكلة تحديد أسباب لال من خ 
 . القائم بالتدريسب مساعدة الطالبة على مواجهة الصعوبات التي تتعلق بمقرر ما أو  -
واجتياز ما يسمى    مساعدة الطالبة على امتلاك مهارات المذاكرة والاستعداد للاختبار -

 . بقلق الاختبار
الطالبات   - بحالات  تتعلق  التي  المعلومات  سرية  على  الجلسات الحفاظ  في  يتم  وما 

 .رشاديةالإ
أسبوعيا   - ومحددة  للطالبات  مناسبة  مواعيد  في  دورية  بصفة  الطالبات  مع  الالتقاء 

 . ومعلنة لهن 

مهام الرائد العلمي
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  مسيرتها  فيا مساعدته  شأنها من  التي على اتخاذ القرارات السليمة ةمساعدة الطالب  -

 . بنجاح وفاعلية لدراسيةا
الفصل   - نهاية  تقرير في  إنجازه خلال    لىإالدراسي  رفع  تم  بما  العلمية  الريادة  مركز 

الدراسي لرفع  و   ،الفصل  لهن  دعم  من  تنفيذه  تم  وما  المتعثرات  الطالبات  بحالات 
 المتفوقات. كذلك و  ،مستواهن الدراسي

 
 
 
 
 

   ر   ة  الطالي عت  : المت   ة 
التعليمي   المستوى واجه صعوبات في العملية الدراسية على ت ي ت ال ةالطالب  يه 
 .مساعدةللحتاج ت و 

    د الطالي حدب 
ة  ت  لي 

 
رة    ة  ا عت   .المت 

الطالب   واقع  المتعثرات  اتحصر  أدائهن  ،الامتحاناتنتائج    من  خلال  في    ومن 
سجل    في  نوتسجيله   ؛الشفوية  والمناقشاتالقصيرة    والاختباراتالتمارين    و  ليفاتالتك

   .التدريس أعضاء هيئة خلالمن   نلمتابعته  اصخ 

.    ة : الطالي    طرق  رعاب  رة  عت   ة  المت 
 . الغياب ومحاولة التغلب عليها أسباب والغياب ومعرفة الحضور نسب  متابعة -
 .الحضور على  نوتحفيزه المكتبية الساعات خلالمن   اتالمتعثر ات للطالب  متابعة -
  .ضافية حسب تقرير الرائد العلميإمحاضرات وتمارين تقديم   -

آليات رعاية المتعثرات والمتفوقات
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  ن تعثره الرئيسي في السبب لمعرفة اتالمتعثر  اترأي خاص للطالب  استطلاع توزيع -

 .حسب السبب المساعدةوتوجيه 
 . النتائج خلالمن  اتالمتعثر  اتمتابعة تقدم الطالب   -
لزميلاتهن المتعثرات كشرح   الدعملتقديم  المتميزين أو المتفوقين الاستعانة بالأقران -

 تمارين.. الخللضافي للدروس الصعبة وحل إ
 . ماديا اتللمتعثر  بالمجان الدراسية والكتب  الاجتماعية الرعاية توفيرالمساعدة في  -

ر  الطالي   ت  جق 
ت 
وق    ة  طرق  

ف   :ة  المت 
 . ن لتفوقه المناسبة  بالأماكن نلحاقهإو   نومجال تفوقه اتالطالب  هؤلاءعلى التعرف   -
بلوحة   ن سمائهأ وإعلانشهادات تقدير  ن منحه  خلالمن   اتالمتميز  اتتكريم الطالب   -

 . الشرف
 .جالتخر في حفل  سنويا تكريم أوائل الدفعات   -

 

 

 

طالبة   - أدائها    ةمسؤولكل  العلمية    نإحيث    الأكاديميعن  آلية    بمثابة الريادة 
 .للمساعدة

دليل  الاطلاع  - على    وموقع  الطالبة  على  للتعرف  العنكبوتية  الشبكة  على  الكلية 
   .التخرج  متطلبات

 .المكتبية مواعيد ساعاته  ومعرفة العلميالرائد التواصل مع  -
 
 

دور الطالبة في الريادة العلمية
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للتشاورالحرص على   - الرائد  والبرنامج    ،والمهنية  الدراسية  الأهدافحول    معه   مقابلة 
 .رى فيها غموضات   يالجوانب الت عن كل  والاستفسار ،والجدول الدراسي

  عليها المتفق  المواعيدحسب   تهعلى مقابل والمواظبة تنفيذ توصيات الرائد   -
 .لدراسيا أدائها تؤثر في  متغيراتإخطار الرائد بأي  -

 

 والله الموفق والمستعان                                  
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 النماذج 

إنجاز الرائد العلمي  ( 1استمارة )  

 الدراسية:الفرقة               :القسم              :العام الجامعي:             اسم الرائد العلمي 

المشكلات التي   أسماء الطالبات  التاريخ
 واجهت الطالبات  

 الأسباب ما لم يتم إنجازه  ما تم إنجازه 

      

      

      

      

      

 رفاق الوثائق المستخدمة لحل المشكلات إيرجى 

 الرائد العلمي                                                                   

 : التوقيع                                                                    
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 رعاية الطالبة المتعثرة    (2) استمارة                               

 العام الجامعي                                        

 الدراسية:           المقرر الدراسي:الفرقة              :القسم             :     اسم الرائد العلمي

 

 م

 

 اسم المقرر 

 

المشكلات التي  
 تواجه الطالبات 

 

الآليات المتبعة لحل 
 المشكلات

قياس مدى تطور الطالبة في ذلك 
 المقرر

المشاركة  
 والتفاعل 

 الدرجات 

      

      

      

      

      

      

 الرائد العلمي:                                                                   

  التوقيع                                                                     
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 رعاية الطالبة المتفوقة   (3) استمارة                               

 العام الجامعي                                        

 الدراسية:           المقرر الدراسي:الفرقة              :القسم             :     اسم الرائد العلمي

 

 م

 

 اسم الطالبة

 

 مجال التفوق 

 

الآليات المتبعة لتعزيز 
 التفوق 

 

قياس مدى تطور  
 مجال التفوق 

 

 ملاحظات 

      

      

      

      

      

      

 الرائد العلمي:                                                                   

 التوقيع:                                                                     
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 رعاية الطالبات ذوي الاحتياجات الخاصة (4) استمارة                       

 العام الجامعي                                        

 الدراسية:           المقرر الدراسي:الفرقة              :القسم             :     اسم الرائد العلمي

 

 م

 

 اسم الطالبة

 

 نوع الإعاقة

 

المشكلات التي تواجه  
 الطالبة 

 

آليات التعامل مع 
 المشكلات

 

 ملاحظات 

      

      

      

      

      

      

 الرائد العلمي:                                                                   

 التوقيع:                                                                     
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 عن الريادة العلمية  ةلتقييم رضا الطالب  ( 5) استمارة استطلاع رأي                      

  :العام الدراسي                                :القسم :                             الفرقة

 نظرك   وجهه من المناسب التقييم أمام (√ ) لامةع  ، ضعيعن الريادة العلمية  ةتقييم رضا الطالب الهدف

 ضعيف  متوسط جيد جيد جدا ممتاز  موضوعات الاستطلاع                 

 أولا: الريادة العلمية                                               

      ةوجود نظام محدد ومعلن للريادة العلمي 1

      .ةالمتفوق  ةم دعم معلن وواضح للطالباوجود نظ  2

        ةالمتعثر  ةجود نظام دعم معلن وواضح للطالب 3

 ثانيا : الرائد العلمي                                              

      الساعات المخصصة للريادة العلمية  خلالتواجد الرائد العلمي  4

       .نلمتابعته اتدورية مع الطالب ومقابلاتعقد اجتماعات  5

      ة للرائد العلمي مع الطالب الإيجابيالتفاعل  6

   الباتثالثا: الط                                                          

       المشكلاتفي عرض  ةمدى حرية الطالب 7

      المشكلاتمدى فاعلية حل  8

 العلمية.................................................................................. ما أعجبني في نظام الريادة 

 ما لم يعجبني في نظام الريادة العلمية.................................................................................. 

 للتطوير................................................................................................. مقترحات 
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 المراجع: 

المجلة التربوية  ،  امعة أسيوطمتطلبات تفعيل الريادة العلمية ج  (2022)   زكريا  ى عبد الستار، يحي -1

 .(1. )ع4مج ، جامعة أسيوط –كلية التربية   –لتعليم الكبار
 . را. دليل الريادة العلمية  بكلية الهندسة بش -2
 . كلية الهندسة بورسعيد، دليل الريادة العلمية   -3
 لسن العالي للسياحة والفنادق والحاسب الآلي، دليل الريادة العلمية. معهد الأ -4

 


